
GH Inserción laboral 16‐17

2500686 Graduado o Graduada en Historia 149

2500687 Graduado o Graduada en Historia del Arte 133

2500803 Graduado o Graduada en Geografía y Ordenación del Territorio 28

2501593 Graduado o Graduada en Arqueología 32

4311727
Máster Universitario en Historia Contemporánea por la 
Universidad Autónoma de Barcelona; la Universidad Autónoma de 
Madrid; la Universidad Complutense de Madrid; la Universidad 

7

4311962
Máster Universitario en Historia del Arte Contemporáneo y 
Cultura Visual

14

4311972
Máster Universitario en Estudios Avanzados de Museos y de 
Patrimonio Histórico-Artístico

21

4311978 Máster Universitario en Historia y Ciencias de la Antigüedad 30

4312482
Máster Universitario en Arqueología del Mediterráneo en la 
Antigüedad Clásica

4

4312483
Máster Universitario en Estudios Avanzados en Historia del Arte 
Español

30

4312485 Máster Universitario en Historia de la Monarquía Hispánica 9

4312489 Máster Universitario en Dinámicas Territoriales y Desarrollo 6

4312496 Máster Universitario en Tecnologías de la Información Geográfica 9

4312909
Máster Universitario en Historia y Antropología de América por la 
Universidad Complutense de Madrid

27

4312910 Máster Universitario en Música Española e Hispanoamericana 10

4313372
Máster Universitario en Estudios Medievales por la Universidad 
Complutense de Madrid

18

4313379
Máster Universitario en Arqueología Prehistórica por la 
Universidad Complutense de Madrid

4

3001581 Máster Universitario en Historia Contemporánea 4

Número de 
egresados en el 
curso 2013/2014

GH Inserción Laboral 16-17

1



Porcentaje de 
indefinidos

Porcentaje de 
temporales

Porcentaje a 
tiempo completo

TP: más de media 
jornada

21,5% 3,1% 42,9% 57,1% 41,9% 35,5%

27,1% 5,6% 56,3% 43,8% 47,1% 38,2%

32,1% 0,0% 14,3% 85,7% 33,3% 33,3%

31,3% 20,0% 100,0% 37,5% 50,0%

0,0%

14,3% 0,0% 100,0% 100,0%

42,9% 0,0% 50,0% 50,0% 55,6% 33,3%

13,3% 0,0% 75,0% 25,0% 25,0% 75,0%

0,0%

30,0% 22,2% 66,7% 33,3% 14,3% 57,1%

22,2% 0,0% 100,0% 50,0% 50,0%

0,0%

33,3% 0,0% 100,0% 66,7% 33,3%

18,5% 20,0% 100,0% 0,0% 50,0%

60,0% 0,0% 33,3% 66,7% 50,0% 33,3%

22,2% 0,0% 33,3% 66,7% 50,0% 25,0%

0,0%

75,0% 0,0% 100,0% 33,3% 66,7%

1 año(s) después de egresar (23 de marzo d

Tasa de afiliación
Porcentaje de 
autónomos

Según tipo de contrato Según jornada labor
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TP: menos de 
media jornada

Universitario
Medio, no 
manuales

Bajo y manual

22,6% 9,7% 19,4% 71,0% 32,2% 4,2%

14,7% 5,6% 33,3% 61,1% 41,4% 3,6%

33,3% 11,1% 22,2% 66,7% 39,3% 0,0%

12,5% 30,0% 30,0% 40,0% 25,0% 0,0%

57,1% 0,0%

100,0% 0,0% 21,4% 33,3%

11,1% 33,3% 55,6% 11,1% 33,3% 0,0%

25,0% 75,0% 23,3% 0,0%

75,0% 33,3%

28,6% 55,6% 22,2% 22,2% 40,0% 0,0%

100,0% 44,4% 25,0%

0,0%

33,3% 66,7% 44,4% 0,0%

50,0% 40,0% 60,0% 25,9% 14,3%

16,7% 66,7% 33,3% 50,0% 0,0%

25,0% 50,0% 25,0% 25,0% 22,2% 0,0%

75,0% 0,0%

66,7% 33,3% 50,0% 0,0%

de 2015)

ra Según grupo de cotización

Tasa de afiliación
Porcentaje de 
autónomos
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Porcentaje de 
indefinidos

Porcentaje de 
temporales

Porcentaje a 
tiempo completo

TP: más de media 
jornada

TP: menos de 
media jornada

Universitario

35,9% 64,1% 43,5% 23,9% 32,6% 17,0%

42,6% 57,4% 41,5% 30,2% 28,3% 12,7%

42,9% 57,1% 45,5% 27,3% 27,3%

14,3% 85,7% 37,5% 62,5% 37,5%

100,0% 75,0% 25,0% 100,0%

100,0% 100,0% 66,7%

66,7% 33,3% 57,1% 28,6% 14,3% 42,9%

28,6% 71,4% 28,6% 28,6% 42,9% 42,9%

100,0% 50,0% 50,0% 66,7%

36,4% 63,6% 33,3% 41,7% 25,0% 33,3%

66,7% 33,3% 66,7% 33,3% 50,0%

100,0% 50,0% 50,0% 75,0%

33,3% 66,7% 16,7% 50,0% 33,3% 14,3%

20,0% 80,0% 40,0% 20,0% 40,0% 60,0%

66,7% 33,3% 50,0% 50,0% 50,0%

100,0% 33,3% 66,7% 33,3%

100,0% 50,0% 50,0% 100,0%

Según tipo de contrato Según jornada laboral Seg

2 año(s) después de egresar (23 de marzo de 2016)

GH Inserción Laboral 16-17

4



Medio, no 
manuales

Bajo y manual

27,7% 55,3%

30,9% 56,4%

45,5% 54,5%

12,5% 50,0%

33,3%

57,1%

14,3% 42,9%

33,3%

33,3% 33,3%

50,0%

25,0%

14,3% 71,4%

20,0% 20,0%

50,0%

66,7%

ún grupo de cotización
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