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Lugar de residencia Situacion laboral
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Relacion calidad/precio
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Objetivos propuestos alcanzados Componente practico adecuado
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Competencias de la titulacion
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Tutorias presenciales (tiles Proceso de matriculacién

40,8% 25,0%
&8 3%
< =
— -

- o~ o
&
3 20,0%
30,0%
32
el
15,0% =z
0 — | e R
3% 3% 3%
?J‘_ =T =T
) ) )
— - - 10,8%
______________________________________ S ES ES
-l v—!_ —
~ M~ ™~
10,0% =
= 5,0%
0,0% - - — — 8,0% ‘ - — — — —
2] 1 2 3 4 5 6 7 8 9 16 8 1 2 3 4 5 6 7
Formacion recibida y matriculacion Q Media Desv.tipica Media.. Moda Fortalezasy debilidades
Proceso de matriculacion 6,9 2,4 6,5 - Satisfaccion
titulacion (5,1)
Acceso al mundo de la investigacion 6,8 2,5 8,8 8,0
. . L Proceso de matriculacion
Competencias de la titulacion 6,6 2,3 7.0 70
Labor docente del profesorado 6,0 2,5 7,0 7,0
Acceso almundo de lainv...
Tutorias presenciales (tiles 5,4 3,1 7,0 7.0
Acceso al mundo laboral 4,8 2,9 5,8 -

Competencias de la titula...

Labor docente del profes...

Tutorias presenciales Utiles

Acceso al mundo laboral

0,6 2,8 48 6,0 8,0 18,8



Practicas externas Valoracion formativa
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Utilidad percibida para empleabilidad Satisfaccion con las practicas externas
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Realizacion programas de movilidad
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El grafico no se muestra porque solo contiene valores
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Centro

GEOGRAFIA E HISTORIA

GEOGRAFIA E HISTORIA

GEOGRAFIA E HISTORIA
GEOGRAFIA E HISTORIA

GEOGRAFIA E HISTORIA

Q, Observaciones Q

.
El master se llama "gestion e investigacion” y de gestion tiene poca. Descontrol por la organizacion del profesorado, clases que no se sahia si serian online o
presencial. Algunos contenidos no iban acorde al tema de la asignatura. A los alumnos se les ha prestado poco atencion en cuanto a quejas y
recomendaciones realizadas en las propias clases. No hay planifcacion y los alumnos no conocen las fechas de fin de acta para reclamaciones de notas. Los

En ocasiones, no tuvimos clase (ni presencial ni online) y alin asi fuimos evaluados por trabajos en los que no recibimos instrucciones sobre lo que queria el
profesor/a.

LA SECRETARIA DE LA FACULTAD NUNCA COGE EL TELEFONO. DEFICIENTE AYUDA POR SU PARTE

Me ha agobiado que no podia hacer las practicas extracurriculares. No sabia que una empresa me las ofecerua durante el semestre y ne me pude
immatruicular durante el semestrel!ll Las practicas extracurriculares deberian ser revisadas. No comprendo por qué, si una empresa me da la posibilidad de
hacerlas

Realicé mis practicas del master y posteriormente estuve de becaria para terminar el proyecto con un sueldo minimo que firmé y en ningiin momento me
pagaron el salario que me indicaron por mi trabajo realizado durante 4 meses



Satisfaccion global con la titulacion
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50,8% 25,0%

48,2%

40,0% 20,0%

30,0% 15,0%

20,8% 5 5 18,0%
= =
10,0% . = = 5,0%
0,0% : : : e 0,0% .
e 1 2 3 a4 5 6 7 8 9 18 8 1 2 3 4 5 6 7 8 9 18
Repetir en la UCM (fidelidad) Compromiso . a Me... Desv.tipica Medi.. M.
40,0% .
= Repetir estudios superiores 8,1 3,0 9,0 10,6
Repetir titulacion 5,4 3,9 6,0 -
Repetirenla UCM 6,5 41 8,0 10,0
30,8%
Recomendar titulacion 4,2 3,2 4,5 7,0
- Recomendar la UCM 6.2 3.9 8,0 10,0
] Seguir en la misma titulacion 4.8 3,7 6,0 -
20,0% Seguir como alumno dela UCM 6,0 3,6 6,0 =
_________________________ S B
b =
10,0% - 5
8,0% : : : : S
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Construccion y significado del valor "compromiso”:
* Estudiante comprometido: valora con 9 0 mas puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

* Estudiante neutro: la puntuacion que otorga a todas las preguntas de fidelidad, prescripcidén y vinculacion estan entre 6 y 9.
* Estudiante decepcionado: valora con 6 o menos puntos todas las preguntas de fidelidad, prescripcion y vinculacion.

ESQUEMA

;Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripciény
vinculacién con una puntuaciénigual o superiora 97
1

L ]

:Valora el estudiante todas las preguntas de fidelidad, prescripcion
y vinculacion con una puntuacion menor o igual a 6? )
T Comprometido 71%
Comprometido
Muestra fidelidad y tendencia Neutro
a prescribir. Aumentard su Sin una clara definicion. Es el
actividad cuando tenga la intervalo de mejora.

necesidad o la posibilidad.
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CURSO: 2026-21 CENTRO: FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA

VERSIDAD
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Satisfaccion
Desarrollo académico Q Media Asignaturas, tareasy materiales Q, Media Practicas externas Q Media
Numero de alumnos por aula 8,1 Objetivos propuestos alcanzados 6,1 Utilidad percibida para empleabilidad 8,0
Integracion teoria/practica 6,6  Trabajo no presencial Gtil 5,9  Atencion tutor/colaborador 7.9
Calificaciones en tiempo adecuado 6,6 Materiales ofrecidos actuales y novedosos 5,4 Satis. practicas externas 7,5
Nivel de dificultad apropiado 6,1 Contenido innovador 5,2  Gestidn del Centro 7.4
Objetivos claros 5,9 Componente practico adecuado 4.8 Valoracion formativa 73
Plan de estudios adecuado 5,4 Coordinacion. Contenidos organizados y no solapados 4,4
Relacion calidad/precio 5.2
Orientacién internacional 4.2
Compromiso ~ Q Media
Repetir estudios superiores 8,1
» o ) ) . Repetir titulacion 5,4
Formacion recibiday Satisfaccion Q Media .
matriculacion Q Media - Repetiren la UCM 6.5
Actividades 6,9 i )
Proceso de matriculacion 6,9 complementarias Recomendar titulacion 4.2
Programa de movilidad Q Media pccesoalmundodela 6,8 Prestigio UCM 6.8 Recomendar la UCM 6,2
Satis. formacion en el extranjero - investigacion Recursos y Medios 6,6 Seguirenlamisma titulacion 4,8
Satis. programa de movilidad - Qor;ﬂpeyencias dela 6.6 satisfaccion UCM 6,3 Seguircomoalumno dela UCM 6,0
titulacion
Letioridecantzdel 6.0 Atencion al estudiante 57
profesorado Orgullo estudiante UCM 5,6
Tutorias presenciales 5,4
Gtiles

Acceso al mundo laboral 4.8



